GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
N° 123> -2025-GRA/GRS/GR-PRONSA

VISTO:

<covis. El Oficio n” 120-2025-GRA-GRSA/DEPS, con el expediente n.° 4940767, registro
“S2\ n.° 8042166, de 13 de marzo de 2025, asi como el Informe n.? 02-2025-DEPS de la Direccion
: < Ejecutiva de Promocién de la Salud, que propone la conformacién del Equipo de Trabajo
2025 para el cumplimiento del Decreto Supremo N° 022-2024/SA, Ficha n.° 37:
“Establecimientos del primer nivel de atencién que brindan atencion de salud con pertinencia
cultural’.

CONSIDERANDO:

Que. los numerales | y |l del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, "Ley General de Salud’,
sefialan que la salud es condicion indispensable del desarrollo humanoy medio fundamental
para alcanzar el bienestar individual y colectivo; por lo que, Ia proteccion de la salud es de
interés publico, siendo responsabilidad del estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, los articulos 5° y 6° del Decreto Legislativo n.° 1161 Decreto Legislativo que aprueba
la “Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud” modificada mediante Ley
n.° 30895 “Fortalecer la funcién rectora del Ministerio de Salud, y garantizar el ejercicio

efectivo de dicha funcién que le corresponde en su condicién de Autoridad Nacional de
Salud”,

Que, en el Decreto Supremo n.° 022-2024-SA se define los indicadores de desempeno,
compromisos de mejora de los servicios a cumplir en el aflo 2025 y los criterios técnicos
para su aplicacién e implementacion, para percibir la entrega economica anual a la que hace
referencia el articulo 15° del Decreto Legislativo n.° 1153, Decreto Legislativo que regula la
politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al
servicio del estado, el cual en el anexo se establece en la Ficha N° 37: “Establecimientos
del primer nivel de atencién que brindan atenciori de salud con pertinencia cultural’;

Que, el articulo 63° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud,
aprobado por Decreto Supremo n.° 008-2017-SA, modificado por Decreto Supremo n.° 011-
2017-SA. establece que “(...) la Direccién General de Intervenciones Estratégicas en Salud
Publica es el 6rgano de linea del Ministerio de Salud, dependiente del Viceministerio de
Salud Publica, competente para dirigir y coordinar las intervenciones estratégicas de Salud
Plblica entre otros, en materia de Pueblos Indigenas u originarios”;

Que, mediante la Resolucién Ministerial n.° 405-2005/MINSA reconocen que las Gerencias
Regionales de Salud constituyen la tnica autoridad de salud en cada Gobierno Regional.

Por lo que, estando a lo dispuesto y con el Visto Bueno de la directora ejecutiva de
Promocién de la Salud;




SE RESUELVE:

Articulo 1.- CONFORMAR el equipo de trabajo 2025 de la Gerencia Regional de Salud
Arequipa para el cumplimiento del Decreto Supremo n.° 022-2024/SA ficha N° 37:
‘Establecimientos del primer nivel de atencién que brindan atencién de salud con pertinencia
cultural”. el que queda integrado de !a siguiente manera:

DIRECCION | CARGO

Director Regional de Salud Adjunto Presidente Equipo de Trabajo

Direccién Ejecutiva de Promocion de la Salud | Miembro

Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas | Miembro

| Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos

Direccién Oficina Estadistica e Informatica Miembro

Direccion Ejecutiva de Planeamiento y | Miembro
Desarrollo
Coordinador Unidad de Capacitacion - | Miembro

Coordinadora  Regional Estrategia de | Secretaria Técnica
Pueblos Indigenas u Criginarios

Articulo 2.- ENCARGAR la presente Resolucion a la Direccién Ejecutiva de Recursos
Humanos para la notificacion a los miembros Integrantes que conforman el Equipo Trabajo
2025 encargados de fortalecer la implementacién de establecimientos de salud con
pertinencia cultural en la Regién Arequipa.

Articulo 3.- DISPONER la publicaciéon de Ia presente resolucion en el Portal de
Transparencia de esta Gerencia Regional de Salud. de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 5° de la Ley N°27806- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los. .. 7/?“0 ..... (03) dias del mes de
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

' 1IN AL BT ARECGUIPA
GD:BE. EHRE ?:L:tpﬁfl Amin

‘

“—

= o - "-El
T E SRR EE T EEE R N LR o

AFAEL GALLEGOS RAMOS
RENT7 2EGIONAL DE SALUD
P. 37184 - RNE, 28063




